
（令和元年度数値）

項目 男性の育児休業取得率※１ 女性の育児休業取得率※１
男性職員の配偶者
出産休暇取得率

男性職員の育児参加の
ための休暇取得率

年次有給休暇の
平均取得日数※２

数値 0.0% 100.0% 31.3% 18.8% 8.6日

特定事業主行動計画
における令和元年度末

における目標値
10.0% 100.0% 30.0% 30.0% 12日以上

備考 16人中0人が取得 9人中9人が取得 16人中5人が取得 16人中3人が取得 消化率22.0％

特定事業主行動計画に基づく取組の実施状況の公表（赤磐市）

※１　令和元年度中に新たに育児休業が取得可能となった職員を対象として集計。

※２　平成３１年１月１日～令和元年１２月３１日の期間における取得日数。
　　　　当該期間の中途において、育児休業、休職、派遣の期間がある職員を除く。
　　　　非現業の一般職に属する職員（臨時・非常勤を除く）のうち、市長部局に勤務する職員を対象として集計。


